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Кызыл - 2022
          Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно требованиям законодательства, который обязывает образовательные организации ежегодно осуществлять процедуру самообследования и размещать соответствующий отчет на сайте организации.   
 	Самообследование проводилось в соответствии с нормативными документами: 
-   Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст.28 п.3,13, ст. 29 п.3);
- Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»;
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

Целями проведения самообследования ДОУ являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ. В процессе самообследования были проведены оценка образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение комбинированного вида «Детский сад № 19 города Кызыла Республики Тыва» функционирует с 1972 года.  Учреждение расположено по адресу: г. Кызыл, ул. Кочетова 97 а. Ближайшее окружение: МАОУ Гимназия № 15 им. героя Советского Союза Н.Н. Макаренко.    
                                 
       Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.
       Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Рабочая неделя – шестидневная. 
Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. 
Режим работы групп – с 7:00 до 19:00.


Общие сведения об образовательной организации
                                                                                                                     Таблица №1
	Полное наименование в соответствии с Уставом

	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение комбинированного вида «Детский сад № 19 города Кызыла Республики Тыва»

	Сокращенное наименование в соответствии с Уставом

	МБДОУ Детский сад № 19 города Кызыла

	Тип
	Дошкольное образовательное учреждение

	Организационно-правовая форма 
	Бюджетное учреждение

	Учредитель 
	Муниципальное образование городской округ «Город Кызыл Республики Тыва», функции и полномочия учредителя осуществляет Мэрия города Кызыла в лице муниципального учреждения - Департамент по образованию Мэрии города Кызыла Республики Тыва 

	Юридический адрес Учредителя
	667000, Российская Федерация, Республика Тыва, город Кызыл, ул. Кочетова, д. 137

	Год основания учреждения    
	1972 год

	Юридический адрес
	667000, Российская Федерация, Республика Тыва, город Кызыл, ул. Кочетова, дом 97 «а» 

	телефоны
	8(39422) 3-49-14, 3-39-79 

	e-mail 
	mdou_19@mail.ru

	Адрес сайта в Интернете
	detsad19-kyzyl.rtyva.ru 

	Должность руководителя
	Заведующий

	Фамилия, имя, отчество руководителя 
	Ооржак Вера Эрес-ооловна

	Коллегиальные органы управления МБДОУ Детский сад № 19 города Кызыла 

	Общее собрание работников, педагогический совет, родительский комитет










Учреждение осуществляет деятельность на основании:
                                                                                                                     Таблица №2
	Лицензия на образовательную деятельность
	Серия 17 ЛО1 №0000001
Дата выдачи 14.06.2012 г. 


Образовательную деятельность Учреждения регламентируют следующие локальные акты:
	Устав
	Утвержден постановлением Мэрии города Кызыла от 27 мая 2015 года № 587;
Внесены изменения в Устав от 31.01.2022 г. № 53 

	Образовательная программа
	Основная образовательная программа МБДОУ комбинированного вида «Детский сад № 19 г. Кызыла РТ» (принята Советом педагогов 28 августа 2015 г., протокол № 1, утвержден заведующей МБДОУ Детский сад № 19 города Кызыла  

	Программа развития
	Программа развития Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения комбинированного вида «Детский сад № 19 г. Кызыла Республики Тыва» на 2019-2023 год, принята на заседании педагогического совета, протокол №1 от 18.09.2019 года, утверждена заведующим и приказом от 18.09.2019 № 65 (согласовано начальником Департамента по образованию Мэрии города Кызыла)

	Годовой план работы учреждения
	Годовой план работы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения комбинированного вида «Детский сад № 19 г. Кызыла Республики Тыва» на 2021-2022 учебный год принят и утвержден Советом педагогов, протокол № 1 от 23 августа  2021 г.,  утвержден  заведующим  МБДОУ КВ Детский сад № 19 г. Кызыла  Приказ № 26 23.08. 2021 года)

	Учебный план
	Учебный план образовательной деятельности на 2020-2021 учебный год (принят на педагогическом совете Протокол № 1 от 23.08.2021 г., утвержден заведующим МБДОУ Детский сад № 19 г. Кызыла 23.08.2021 г.)





Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 
С 1 января 2021 г. вступил в силу требования СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», с 1 марта 2021 г. - дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
Детский сад посещают 294 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В детском саду сформировано 10 групп общеразвивающей направленности, 1 группа -компенсирующей направленности для детей с ТНР - (речевая с 4-7 лет), 1 группа - компенсирующей направленности для детей с НОДА (с 4-7 лет),

Количественный состав групп: 
1 ясли группа-16
I младшая группа – 29 воспитанников; 
II младшая группа – 24 воспитанника;
Средние группы -3 – 70 воспитанников;
Старшая группа-2  – 61 воспитанника;
Подготовительные группы – 67 воспитанников;
Группа для детей с ТНР – 17 воспитанников;
Группа для детей с НОДА - 10 воспитанников;

В 2021 году в детском саду для освоения основной образовательной программы дошкольного образования в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение занятий в двух форматах - размещенный конспект непосредственной образовательной деятельности на официальном сайте ДОУ на странице каждой группы, через социальные сети и мессенджеры Viber и Instagram. Право выбора предоставлялось родителям (законным представителям) исходя из имеющихся условий для участия их детей в занятиях на основании заявления.
Для качественной организации родителями привычного режима для детей специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь и по возможности техническая. 
II. Воспитательная работа
С 1 сентября 2021 года детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу:                                                              Таблица № 3                                                                                                    
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	250
	85%

	Неполная с матерью
	43
	14,6%

	Неполная с отцом
	-
	-

	Оформлено опекунство
	1
	0,3%



Характеристика семей по количеству детей:                                               Таблица № 4                                                                                                                   
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	88
	29,9%

	Два ребенка
	96
	32,6%

	Три ребенка и более
	110
	37.4%



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.



III. Дополнительное образование
В детском саду в 2021 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались по двум направлениям: художественному и физкультурно-оздоровительному. Источник финансирования: средства бюджета. 
Подробная характеристика - в таблице:                                                     Таблица № 5                                                                                
	№
	Направленность / Наименование программы
	Форма организации
	Возраст
	Год, количество воспитанников
	Бюджет
	За плату

	
	
	
	
	2020
	2021
	
	

	1
	Художественное

	1.1
	Волшебная мозаика
	Кружок
	4-7 лет
	18
	17
	-
	-

	1.2
	Ритмика 
	Кружок
	6-7 лет
	110
	138
	+
	-

	2
	Физкультурно-оздоровительное

	2.1
	Хуреш
	Кружок
	6-7 лет
	16
	16
	+
	-

	3
	Речевое 

	3.1
	Тувинский язык
	Кружок
	6-7 лет
	34
	51
	+
	-

	3.2
	Русский язык
	Кружок
	6-7 лет
	64
	79
	+
	-

	3.3
	Английский язык
	Кружок
	6-7 лет
	101
	103
	+
	-



Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2021 года показывает, что дополнительное образование в детском саду реализуется недостаточно активно, наблюдается незначительное снижение посещаемости занятий в сравнении с 2020 годом, в связи с эпидемиологической ситуацией в стране.
II. Оценка системы управления организации
Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом детского сада.
Управление детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель - заведующий.

Органы управления, действующие в детском саду:                                     Таблица №6
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство детским садом

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
развития образовательной организации;
финансово-хозяйственной деятельности;
материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью детского сада, в том числе рассматривает
вопросы:
развития образовательных услуг;
регламентации образовательных отношений;
разработки образовательных программ;
выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и
воспитания;
материально-технического обеспечения образовательного процесса;
аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:
- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	Родительские комитеты
	- участвовать в процессе управления детским учреждением на основании Устава;
- следить за работой родительского комитета (собрания) сада;
- имеют право и обязаны, быть осведомлены об образовательной программе, режиме, распорядке ДОУ;
- существуют дополнительные услуги, которые родитель выбирает сам, для более полноценного развития малыша. - может выдвигать предложения, по организации дополнительных занятий, для благоприятного, результативного процесса воспитания, обучения воспитанника; возможно (заранее договорившись с педагогами) присутствовать на всевозможных занятиях детей, как общих, так и индивидуальных. Необходимо предварительно уведомить заведующего учреждением;
- возможно присутствие на медицинском осмотре врачами, психологом (специалистами узкой специализацией, а также на более тщательном осмотре);
- следует время от времени знакомиться с отчетами педагогов ДОУ о процессе работы с детьми;
- приветствуется оказание помощи, которая способствует развитию, созданию благоприятных условий;
- принимать участие в ремонтных работах по отделке помещения группы, помогать благоустраивать территорию сада, приветствуется благотворительная помощь, способствующая всевозможному оснащению группы;
- при необходимости отстаивать права своего ребенка, других воспитанников. Следить, чтобы их права не были нарушены;
- ознакомление с образовательным процессом с его направлением и реализацией это — право и обязанность родителей. Необходимо информирование о состоянии развития ребенка, о его здоровье, поведении, об отношениях с детьми группы;
- возможно получение методической помощи от педагогического коллектива ДОУ, связанной с проблемами воспитательного процесса, а также по вопросам развития, обучения воспитанника;
- принятие активного участия в жизни, мероприятиях ДОУ.



    
  Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада.
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
    Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
- диагностические занятия (по каждому разделу программы);
- диагностические срезы;
- наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. В диагностике приняли участие 304 воспитанника, результаты качества освоения ООП детского сада на конец 2021 года выглядят следующим образом: 




Таблица №7
	Образовательные области
	Показатели 2018 - 2019 %
	Показатели 2019 - 2020 %
	Показатели 2020 - 2021 %

	1. Социально-коммуникативное развитие
	в - 56                      с - 41                         н - 3
	в - 49                     с - 45                         н - 6
	в - 51,5                   с - 45,7                        н - 2,8

	2. Речевое развитие
	в - 33                           с - 53
н- 14
	в - 34                           с - 56
н - 10
	в - 28                         с - 62
н - 10

	3. Познавательное развитие
	в - 45
с- 52
н - 3
	в - 43
с - 49
н - 8
	в - 49
с - 45
н - 6

	4. Художественно-эстетическое развитие
	в - 41
с - 57
н - 2
	в - 41
с - 51
н - 8
	в - 52
с- 42
н - 6

	5. Физическое развитие
	в - 52
с - 45                                   н - 3
	в - 52
с - 40                                  н - 8
	в - 54
с - 26                                  н - 20

	Итого 
	в - 45
с - 50                          н - 5
	в - 44
с - 48                         н - 8
	в - 47
с - 44                         н - 9



Вывод: Образовательный процесс строится на основе основной образовательной программы МБДОУ, разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования.
Результаты диагностического обследования воспитанников показывают положительную динамику усвоения программного материала по всем образовательным областям. Для достижения положительных результатов освоения образовательной программы, педагогический коллектив использует современные методы и приемы работы, направленные на повышение познавательного интереса дошкольников и их всестороннее развитие. Совместная с детьми образовательная деятельность проводится с использованием как традиционных, так и развивающих методов, и приемов (проблемные и игровые обучающие ситуации, развивающие игры и упражнения, задания творческого типа, проектная деятельность и др.). 













Таблица № 8


В июне 2021 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 106 человек.
Таблица №9
	Уровень развития воспитанников в рамках целевых ориентиров
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	% воспитанников в пределе

нормы

	
	44
	41,5
	53
	50
	9
	3
	94
	88,6

	Качество освоения образовательных областей
	53
	51
	49
	47
	4
	2
	102
	96,2



Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду.
В 2021 году в период самоизоляции, введенной в качестве ограничительного мероприятия, занятия с детьми воспитатели вели дистанционно через Skype, Zoom, WhatsApp, социальные сети. Подключали к работе родителей. Чтобы они могли участвовать в обучении и воспитании, организовывали для них консультации, помогали с литературой, совместно решали технические проблемы.
Опрос музыкального руководителя, педагога-психолога, педагога-логопеда и инструктора по физической культуре показал, что наряду с техническими сложностями проведения занятий в дистанционном режиме, были трудности в организации занятий со стороны родителей. Вывод: подобные занятия лучше проводить преимущественно при очном взаимодействии педагога и воспитанника.

IV. Оценка организации учебного процесса 
(воспитательно-образовательного процесса)

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители и педагоги.
Основные формы организации образовательного процесса:
- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;
- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.
        Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:
в группах с детьми от 1,5 до 3 лет - до 10 мин;
в группах с детьми от 3 до 4 лет - до 15 мин;
в группах с детьми от 4 до 5 лет - до 20 мин;
в группах с детьми от 5 до 6 лет - до 25 мин;
в группах с детьми от 6 до 7 лет - до 30 мин.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада в 2021 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:
- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Детский сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора;
- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму;
- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами;
- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования;
- использование бактерицидных установок в групповых комнатах;
- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;
- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно от других групп;
- требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным COVID-19.

V. Оценка качества кадрового обеспечения

    	Детский сад укомплектован педагогами на 92,3 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 36 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 12 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
воспитанник/педагоги - 8,3/1;
воспитанники/все сотрудники - 4,6/1.
На 2021 год педагогические работники с действующей аттестацией:
- высшую квалификационную категорию – 1 специалист (музыкальный руководитель);
- первую квалификационную категорию - 6 воспитателей и 1 инструктор по ФИЗО.
Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли 23 работников детского сада, из них 23 педагогов. 

Таблица № 10
	№
	ФИО 
педагога
	Место проведения КПК
	Темы
	Часы

	1. 
	Иргит Айлана Артуровна
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива»
	«Педагогическая деятельность воспитателя в сфере дошкольного образования в соответствии с требованиями профстандарта»
	72

	1. 
	Тумендей 
Анай - Хаак Семёновна
	ГАОУ ДПО ТИРОиПК
	«Организация психолого – педагогического сопровождения детей с ОВЗ в условиях инклюзивного образования»
	24

	1. 
	Ахматвалиева Татьяна Николаевна
	ГАОУ ДПО ТИРОиПК
	«Основы создания личного сайта»
	24

	1. 
	Маспын - оол Дэнсмаа Викторовна
	ФГБОУВО «Тувинский государственный университет»
	«Технология организации образовательного процесса в дошкольной образовательной организации (с учётом стандарта )»
	144

	1. 
	Хомушку Долаана 
Ховен - ооловна
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива»
	«Педагогическая деятельность воспитателя в сфере дошкольного образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта»
	72

	1. 
	Оюн Шончалай Александровна
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива»
	«Педагогическая деятельность воспитателя в сфере дошкольного образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта»
	72

	1. 
	Москаленко Оксана Александровна
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива»
	«Педагогическая деятельность воспитателя в сфере дошкольного образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта»
	72

	1. 
	Конгарак Алдынай 
Даш -ооловна
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива»
	«Педагогическая деятельность воспитателя в сфере дошкольного образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта»
	72

	1. 
	Ховалыг Бичен Владимировна
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива»
	«Педагогическая деятельность воспитателя в сфере дошкольного образования в соответствии с требованиями профстандарта»
	72

	1. 
	Ховалыг Бичен Владимировна
	Педагогическая мастерская Марии Прозументовой
	Онлайн – курс по ИКТ для педагогов «Как использовать онлайн – сервисы для профессионального развития педагога»
	6



   Семинары и конференции:
Таблица № 11

	№
	ФИО 
педагога
	Место проведения 
	Темы
	Часы

	1
	Серен Сайлык 
План - ооловна
	ГАОУ ДПО ТИРОиПК
	«Теория и методика обучения родной речи детей дошкольного возраста»
	8

	2
	Тумендей Анай - Хаак Семёновна
	Консультационный центр «Доверие»
	Обучающий семинар «Технология психолого – педагогического консультирования»
	8

	3
	Галиева Лилия Амиржановна
	Консультационный центр «Доверие»
	Обучающий семинар «Технология психолого – педагогического консультирования»
	8

	4
	Галиева Лилия Амиржановна
	МНиВОРФ ФГБОУ ВО «Тувинский государственный университет» Кызылский педагогический колледж
	Всероссийская научно – практическая конференция «Современное среднее профессиональное образование Республики Тыва и сопредельных регионах: подходы, инновации и перспективы».
	

	5
	Оюн Виктория Валерьевна
	Министерство Просвещения РФ ООП СП «Содружество»
	Внедрение и реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации педагогических работников субъектов РФ
	

	6
	Галиева Лилия Амиржановна
	Министерство Просвещения РФ ООП СП «Содружество»
	«Внедрение и реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации педагогических работников субъектов РФ»
	

	7
	Грошева Елена Владимировна
	Министерство Просвещения РФ ООП СП «Содружество»
	Внедрение и реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации педагогических работников субъектов РФ
	

	8
	Ондар Салбак 
Чаш - ооловна
	ГАОУ ДПО ТИРОиПК
	Теория и методика обучения родной речи детей дошкольного возраста
	8

	9
	Ондар Салбак Чаш - ооловна
	ГБНУ МОиНРТ «Институт развития национальной школы»
	«Современные образовательные технологии по обучению родной (тувинской) речи в рамках примерной образовательной программы «Торээн Тывам/ Моя Тува»»
	24

	10
	Иргит Алёна Мергеновна
	Министерство Просвещения РФ ООП СП «Содружество»
	Внедрение и реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации педагогических работников субъектов РФ
	

	11
	Иргит Алёна Мергеновна
	ГАОУ ДПО ТИРОиПК
	«Теория и методика обучения родной речи детей дошкольного возраста»
	8

	12
	Иргит Алёна Мергеновна
	Министерство Просвещения РФ ООП СП «Содружество»
	Межрегиональный семинар «Организационно – методическое обеспечение внедрения и реализации программы повышения квалификации педагогических работников субъектов Российской Федерации».
	


 
3 педагога детского сада показали открытые занятия на городских методических объединениях:                                                                          
Таблица №12
	№
	ФИО
	Место проведения
	Тема

	1
	Ховалыг Бичен Владимировна
	ГМО 
	Занятие по познавательной деятельности: «23 февраля – День защитника Отечества»

	2
	Балажик Долаана Эрес - ооловна
	ГМО
	Занятие по английскому языку «Happy English» - «Веселый английский»

	3
	Вершинина Татьяна Павловна
	ГМО
	Занятие по обучению грамоте «Звук (ж), буква (ж)»



Диаграмма с характеристиками кадрового состава детского сада  
Таблица № 13


 Достижения педагогов:
Таблица № 14
	
	ФИО педагога
	Название конкурса
	Награды

	Городские конкурсы
	Балган Ай - кыс Хулер - ооловна
	«Воспитатель года 2021» 
	Диплом лауреата 2021 г.

	Республиканские конкурсы
	Мартына Алимаа Олеговна
	Республиканский заочный конкурс рисунков «Праздничный калейдоскоп» за подготовку участника
	Грамота № 2 -1/ос от 05.05.2021 г.

	
	Ахматвалиева Татьяна Николаевна 
	Республиканский заочный конкурс рисунков «Праздничный калейдоскоп» за подготовку участника
	Грамота № 2 -1/ос от 05.05.2021 г.

	Российские конкурсы
	Серен Сайлык 
План - ооловна
	Всероссийский педагогический конкурс «День Победы», номинация «Изобразительное творчество», конкурсная работа «Мой дедушка»
	Диплом участника, 2021 г.

	
	Серен Сайлык 
План - ооловна
	Всероссийский педагогический конкурс «ПДД», номинация «Конспекты НОД с детьми дошкольного возраста», конкурсная работа «Прогулка по городу»
	Диплом куратора, участника, 2021 г.

	
	Нестеренко Марина Вениаминовна
	Всероссийский конкурс детских рисунков «Надежда есть…» г. Москва
	Грамота за активное участие и популяризацию творчества 
Н. Рушевой, 2021 г.


  
Вывод: в ДОУ регулярно контролируется и обеспечивается непрерывность профессионального развития педагогических работников.	
По итогам 2021 года детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. 
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
В 2021 году в связи с ограничительными мерами по предотвращению распространения коронавирусной инфекции педагоги продолжали использовать в работе дистанционные образовательные технологии для организации обучения детей старше 5 лет. В связи с этим потребовалось улучшить материально-техническую базу и обучающие цифровые ресурсы. Детский сад в июне-июле 2021 года организовал работу по усилению мощности интернета, приобретению технического оборудования (принтеров и ноутбуков). В результате интернет-связь ООО «ИТ Системы» стала стабильной со средней скоростью передачи данных 20 Мбит/с.
VI. Оценка учебно-методического и 
библиотечно-информационного обеспечения
      В детском саду библиотека является составной частью методической службы.
      Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов и группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
В 2021 году детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия:
серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; картины для рассматривания, плакаты; комплексы для оформления родительских уголков; рабочие тетради для обучающихся.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако, в кабинет запланировано купить дополнительный персональный компьютер, недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.
Информационное обеспечение детского сада включает:
- информационно-телекоммуникационное оборудование - в 2021 году пополнилось компьютером (ноутбук), 3 принтерами, проектором мультимедиа; 2 телевизорами (группы № 2, 10);
- программное обеспечение - позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.

VII. Оценка материально-технической базы
В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения:
групповые помещения - 12;
кабинет заведующего - 1;
методический кабинет- 1;
музыкальный зал - 1;
физкультурный зал - 1;
пищеблок - 1;
прачечная - 1;
медицинский кабинет - 1,
прививочный кабинет - 1,
кабинет психолога - 1,
кабинет логопеда - 1,
кабинет английского языка - 1, 
кабинет тувинского/русского языка - 1,
кабинет дефектолога - 1.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
     	В 2021 году детский сад провел текущий ремонт:
- 12 групповых помещений;
- 12 спальных помещений;
- 12 приемных;
- 2 основных коридоров;
- 4 лестничных проемов;
- физкультурного и музыкального залов;
- 5 кабинетов специалистов;
- пищеблока;
- прачечной;
- медкабинета. 
В прошлом году в целях соблюдения требований СанПиН 2.4.3648-20 и укрепления материальной базы организован и проведен капитальный ремонт санузла первой младшей группы (ясли) на 1 этаже; для пищеблока установлены - новые двери (3 комплекта) и бойлер для подачи горячей воды. 
Для 4 возрастных групп приобретены наборы столовой посуды (группы № 1 ясли; № 7 1 младшая; № 8; № 12); горшки (15 шт.) и баки (2 шт.), эмалированные в группу № 1 (ясли) и телевизор для средней группы № 2. 
В соответствии с требованиями предписания Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Тыва от 22 апреля 2021 г. № 126 групповая ячейка № 12 для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата перенесен на 1 этаж в групповую ячейку № 4 с отдельным входом и выходом, установлен пандус (с уличной стороны). Для группы приобретен массажный стол (кушетка), выравнены полы и выстелен линолеум для массажного кабинета и кабинета дефектолога общей площадью 30,2 кв.м.
 В период с июля-ноябрь 2021г. в рамках энергосервисного контракта с ПАО «Ростелеком» Макрорегиональным филиалом «Сибирь» на объекте ДОУ произведены: 
- ремонт пластиковых окон, в количестве 23 шт. (в том числе в группах 6, 12);
- установка запорно-регулирующей арматуры на стояках системы отопления, в количестве 30 шт. (установка отопительных приборов с регулировкой теплоотдачи радиаторов);
- замена ламп мощностью 95 Вт и 150 Вт на светодиодные лампы Geniled Е27 А70 16 Вт 4200 К мощностью 16 Вт, в количестве 11 шт.;
- замена люминесцентных светильников 2*36 мощностью 72 Вт на светодиодные светильники BARLED BL-GRACIA-8 (XRL) (1195*180 мм), мощностью 25 ВТ, в количестве 136 шт.
На территории детского сада семьей Соруктуг (группа№ 7) был построен зеленый театр под открытым небом для воспитанников в целях культурной деятельности.  
	Материально-техническое состояние детского сада и территории частично соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
     	В 2022 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки.

VIII. Физкультурно - оздоровительная работа

		Сохранение и укрепление здоровья детей - главная задача дошкольного учреждения. В МБДОУ разработан план физкультурно - оздоровительных мероприятий. В течение прошедшего учебного года продолжалась работа по охране и укреплению здоровья воспитанников. Уделялось внимание пропаганде здорового образа жизни и просвещению родителей по вопросам физического развития воспитания дошкольников, профилактики детской заболеваемости. Большое значение придавалось организации двигательной активности детей, развитию основных движений, подвижным играм и специальным мерам закаливания детского организма. Продолжалась работа по организации, обогащению и использованию спортивных уголков в группах.
		Для физкультурно-оздоровительной работы в детском саду созданы необходимые условия: 
- физкультурный зал с необходимым спортивным оборудованием и атрибутами для проведения общеразвивающих упражнений, занятий, подвижных игр и профилактической работы; 
- спортивная площадка на улице;  
- физкультурные уголки в каждой группе для самостоятельной деятельности детей. 
	          В МБДОУ проводится систематическая работа по профилактике простудных заболеваний; физкультурно-оздоровительная работа. Организована просветительская работа с воспитателями и родителями по охране и укреплению здоровья детей, по вопросам внедрения эффективных методик закаливания детского организма.  Физкультурно-оздоровительная работа осуществляется в соответствии с разработанной образовательной программой. План оздоровительной работы выполнен в полном объёме. Созданы условия для активного участия детей в оздоровительных мероприятиях: закаливающие процедуры, физкультминутки, музыкально - ритмические движения, динамические паузы, гимнастика после дневного сна. В новом учебном году планируется продолжить работу по данному направлению, усилить контроль по развитию основных видов движения и привитию интереса к здоровому образу жизни.  

Сравнительный анализ заболеваемости
Таблица № 15
	Заболевания
	2018-02019 учебный год
	2019-2020
учебный год
	2020-2021
учебный год

	Количество детей
	352
	358
	294

	ОРВИ
	340 (104,9)
	326 (89,8)
	135 (45,92)

	Ангина
	-
	-
	5(1,7)

	Бронхит
	5 (1,5)
	4 (1,1)
	3 (1)

	Пневмония
	-
	1 (0,2)
	1 (0,3)

	Гепатит
	-
	-
	-

	Отит
	17 (5,2) 
	12, (3,3)
	9 (3)

	В/оспа
	2 (0,6)
	26 (7,1)
	13 (4,42)

	КИНЭ ОКИ
	2 (0,6)
	2 (0,5)
	3 (1)

	ЭВИ
	-
	3 (0,8)
	1 (0,3)

	Прочие
	44 (13,5)
	36 (9,9)
	22 (7,48)

	Итого
	410 (126,5)
	410 (112,9)
	192 (65,6)



	Работа в комплексной системе оздоровления позволила улучшить состояние здоровья детей по заболеванию ОРВИ по сравнению с прошлым годом, повысить сопротивляемость организма, улучшить физическое развитие. Тем не менее, остается достаточно высокий процент часто болеющих детей, что требует дальнейшей разработки методов и приемов оздоровительной работы, создания дополнительных оздоровительных кружков, проведение сезонных закаливающих мероприятий. Обновлен информационный стенд по ЗОЖ на 1 этаже. 



Распределение детей по группам здоровья
Таблица № 16
	№
	Возрастные группы     
	Общее количество 
	Группы здоровья 2020 - 2021 год

	
	
	
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа
	5 группа

	1
	Ясли группа
	16
	2
	4
	
	
	

	2
	1 младший возраст
	29
	2
	18
	9
	-
	-

	3
	2 младший возраст
	24
	6
	13
	2
	-
	3

	4
	Средний возраст
	70
	21
	44
	3
	-
	2

	5
	Старший возраст
	73
	27
	41
	-
	-
	

	6
	Подготовительная к школе группа
	82
	38
	33
	3
	-
	8

	
	Итого 
	294
	96
	153
	17
	-
	13



     Дети при поступлении в детский сад имеют II - III группы здоровья. 
Коллектив ДОУ проводит целенаправленную работу по воспитанию здорового ребенка, уделяя особое внимание совместной работе всех специалистов. Была проведена большая методическая, профилактическая и медицинская работа, содействующая полноценному физическому развитию детей. 
В результате проведенной работы переведены из II группы здоровья в I группу здоровья 43 детей. Из III группы здоровья переведено во II группу здоровья 4 ребёнка. С V группой здоровья поступил 2 ребёнка с диагнозом ДЦП.
В 2020-2021 учебном году не было зарегистрировано случаев пневмонии и гриппа. Посещаемость в ДОУ хорошая.

IX. Достижения учреждения
Показателем профессионализма наших педагогов является участие детского сада, педагогов и воспитанников в конкурсах различного уровня. В течение прошлого года сотрудники и воспитанники детского сада старались принимать участие в муниципальных и республиканских мероприятиях. 
Таблица № 17
	1.
	Диплом Департамента культуры, спорта и молодёжной политики Мэрии г. Кызыла в номинации «Раскрытие темы праздника «Масленица» участнику городского конкурса «Масленичное подворье», приуроченное празднованию широкой Масленицы
	Диплом 2021 г.

	2.
	Диплом Департамента культуры, спорта и молодёжной политики Мэрии г. Кызыла МБУ «Центр культуры г. Кызыла» городской дом культуры Енисей конкурс Масленичных кукол «Ой, Маслёна - красота!» за активное участие  
	Диплом 2021 г.

	3.
	Диплом ГРАН - ПРИ от Департамента по образованию Мэрии города Кызыла Победителям ежегодного муниципального конкурса детского художественного театрализованного творчества «Сказка – зеркало народной души» среди воспитанников старших и подготовительных групп муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Кызыла, посвящённого Году народных инициатив в Республике Тыва и 100 – летию образования ТНР.
	Диплом Гран – При 2021 г. 

	4. 
	Грамота Департамента по образованию Мэрии города Кызыла победитель ансамбль «Соловушка» «Вокальной площадки» ежегодного городского Фестиваля национальных культур «Найырал»
	Грамота 2021 г. 

	5
	Диплом МБУ «Центр культуры г. Кызыла Арт-центр «Найысылал» за участие в городском фестивале детского народного творчества посвященного 100-летию со дня образования ТНР: «Колыбель талантов»
	Диплом 2021г.

	6
	Грамота за активное участие в городском конкурсе видеороликов: «Минута спорта» посвященному 100 -летию образования ТНР и Дню воспитателя и всех дошкольных работников в номинации «Танцевальный движ»
	Грамота 2021г.



                               
X. Достижения воспитанников

Таблица № 18
	
	ФИО воспитанника
	Название конкурса
	Награды

	Городские конкурсы
	Тюлюш Амина
	За активное участие в республиканском этапе V Всероссийского конкурса военного плаката «Родная Армия»
	Грамота 
07.05.2021 г.

	
	Чамзы Анита
	Победитель «Литературно-поэтической  площадки фестиваля национальных культур: «Найырал»
	08.11.2021г.

	
	Тюлюш Амила
	Грамота участнику конкурса рисунков фестиваля национальных культур: «Найырал»
	08.11.2021г.

	
	Саны-Маадыр Кайлаш
	Муниципальное бюджетное учреждение «Центр русской культуры» городской дом культуры «Енисей» конкурс кукол – оберегов «Барыня Масленица»
	Диплом за III место, 2021 г.

	
	Монгуш Аделина
	Муниципальное бюджетное учреждение «Центр русской культуры» городской дом культуры «Енисей» конкурс кукол - оберегов «Барыня Масленица»
	Диплом в номинации «За сохранение народных традиций» 

	Республиканские конкурсы
	Байыр-оол Сырга 
	Республиканский конкурс «Праздничный калейдоскоп»
	Грамота за активное участие 2021 г.

	
	Салчак Росина 
	Республиканский конкурс «Праздничный калейдоскоп»
	Грамота за активное участие 2021 г.

	
	Аттокурова Мадина 
	Республиканский конкурс «Праздничный калейдоскоп»
	Грамота за активное участие 2021 г.

	
	Кандан Элиса
	Республиканский заочный конкурс рисунков «Праздничный калейдоскоп», номинация «Шагаа - биле!» среди детей дошкольного возраста
	Грамота за I место, № 2 – 1ос, 2021 г.

	
	Сана – Маадыр Кайлаш
	Республиканский конкурс поделок и рисунков «Солнце в каждом» среди детей с особенными возможностями г. Кызыла 
	Грамота, 2021 г.

	Всероссийские конкурсы
	Монгуш Амир
	 VIII Всероссийский профессиональный конкурс   «Гордость страны» 
	Диплом I степени декабрь 2021 г.

	
	Лаа Амелия
	Всероссийский конкурс рисунков «Театральный образ» XIV Межшкольном конкурсе рисунков «Надежда есть…»
	Диплом, 2021 г.




XI. Оценка функционирования внутренней системы 
оценки качества образования
  	В детском саду утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования от 25.10.2018 г. № 64п.1. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий.

XII. Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 30.12.2021 г.                                        
Таблица № 19
	 
	Единица
измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования

в том числе обучающиеся:
	человек
	294

	в режиме полного дня (7.00–19.00 часов)
	
	294

	в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	
	18

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	46

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	248

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
	человек

(процент)
	

	7.00-19.00 -часового пребывания
	
	294 (100%)

	12-14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек

(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	15 (4,9%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	294 (100%)

	присмотру и уходу
	
	294 (100%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	75

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	36

	с высшим образованием
	
	25

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	25

	средним профессиональным образованием
	
	11

	средним профессиональным образованием педагогической

направленности (профиля)
	
	11

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек

(процент)
	2 (12%)

	с высшей
	
	1 (6%)

	первой
	
	1 (8%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек

(процент)
	

	до 5 лет
	
	13 (36.1%)

	больше 30 лет
	
	6 (16.6%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек

(процент)
	

	до 30 лет
	
	8 (22.2%)

	от 55 лет
	
	6 (16.6%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек

(процент)
	2 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек

(процент)
	1 (50%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/чело

век
	4,6/1

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	да

	учителя-логопеда
	
	да

	логопеда
	
	да

	учителя-дефектолога
	
	да

	педагога-психолога
	
	да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	2.4

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	147.6

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	да

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


       
Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.
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 MBJIOY Jletckuit cax Ne 19
ooty 22r.

OTYET

0 pe3yJbTaTax caMmoolciie0BaHuUs
MYHULHUNATEHOTO GIOIKETHOTO JOLIKOIBHOTO 00pa3oBaTesbHOrO Y UPEXKIeH
xoM6uHHpoBaHHOro Bua «Jletckuit cax Ne 19 ropoza Kbisbiia Pecry6muku TeiBay

3a 2021 rox

O06mue cBeneHUst 00 00pa30BaTebHON OpraHu3aluu

Ilommoe HanMCHOBAaHHE B
COOTBETCTBHH C Y CTaBOM

MyHuIHIanbHOe OrOKETHOE JIOIIKOJIBHOE
o06paszoBarespHOe YUPEKACHAEC KOMOMHAPOBAHHOTO
puma «Jerckuii cam Ne 19 ropoxa . Kezpuia
Pecy6uniku TeiBa»

CoxkpallleHHOe HaVMEHOBaHHE B
COOTBETCTBHH C YCTaBOM

MBJIOY Jerckuii can Ne 19 ropona Keisbuia

PykoBogutens

Oopxak Bepa Dpec-0010BHa

Opragu3allMOHHO-TIPaBoBas popMa

BrojkeTHOE yUpeXKICHHE

VYupenurenb

MyHuunansHoe 00pa3oBaHHE TOPOICKOH OKpYyT
«Topon Keizsur Pecry6nuku ThiBa», QyHKUMA H
HONHOMOYHS YUpEIUTeNsl OCYIIeCTBIseT Mbapus
ropoga Kempma B IMIe  MyHHIHITQTBHOTO
yupexaenus - JemapraMeHT 1o 00pa3soBaHHIO
Mbpuu ropoaa Keissuta Pecrry6nuxu Triza

HOpunmaeckuii agpec YupeauTens

667000, Poccumiickas @epepaunsd, PecmyOnnka
TriBa, ropox Koo, yi. Kogerosa, 4. 137

I'om 0CHOBaHHS YUPEKAESHUS

1972 rox

IOpunmdeckuit agpec

667000, Poccuiickas @enepanus, Pecmrybnnka
TriBa, ropox Keizsu, yi. Koderosa, 1om 97 «a»

TenedoHb!

8 (394-22) 3-49-14, 3-39-79

e-mail

mdou_19@mail.ru

Anpec caiita B InTepHeTE

detsad19-kyzyl.rtyva.ru

Jlunensus Ha 00pa30BaTENBHYIO
TIeSITEJILHOCTD
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